Impiegata/o di commercio AFC — 3° anno di tirocinio
Campo di competenze operative B: “Interazione in un campo lavorativo interconnesso”
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Campo di . - . : L
po @ CALl: Discutere su temi di economia e valutare le ripercussioni
apprendimento
Competenze « , . - . . -
P€ b.3 Partecipare a discussioni tecniche di natura economica
operative
Obiettivi di b3.spla Descrivono gli sviluppi e le interazioni principali in ambito economico (interazioni politico-economiche, principi
valutazione dell’economia di mercato, evoluzione congiunturale, politica economica, monetaria e finanziaria, politica sociale e del
relativi alle mercato del lavoro). (C2)

conoscenze di
base

Obiettivi di
valutazione
relativi alle
abilita e alle
attitudini

b3.splb Identificano gli aspetti etici, morali, tecnologici, ecologici, sostenibili e giuridici in temi economici attuali e
integrano tali aspetti in discussioni tecniche di natura economica. (C3)

b3.sp4a Valutano le ripercussioni degli sviluppi in ambito economico e politico-economico su un’azienda. ©

Obiettivi di
valutazione
relativi alle
competenze
linguistiche

Mezzi di
apprendimento

Materiali GLIMI, piattaforma Konvink, altri materiali didattici.

Modalita di valutazione del CCO B: due controlli delle competenze (CC) ogni semestre.




